
[EQUIPE 3 C3I]  Compte-rendu réunion d’équipe du 31 janvier

Présents :  Brigitte,  Maud,  Robert,  Maria-Paola,  Bertille,  Stéphanie,  Leïla,  Cristel,  Stéphane,  
Amandine, Mathilde, Marion, Roxane.

1. Intervention de Nadia Monségu sur le budget de l’équipe     :   

Afin de faire le point sur les besoins en financement de mission, chaque membre de l’équipe est 
invité  à  envoyer  à  Marion  et  Roxane  son  budget  prévisionnel  pour  l’année  2011 
(hiérarchiser les missions) avant le 11/02/11 en remplissant le tableau ci-joint. 

ATTENTION :  Ne  seront  financés   que  les  participations  à  des  colloques  avec  intervention 
(communication, poster) ; merci de nous envoyer une lettre d’acceptation de votre intervention dès 
que vous l’avez. Pour qu’une mission soit financée par l’équipe, la demande de financement devra 
obligatoirement être validée par les responsables de l’équipe avant d’être transmise à Nadia. 

Les frais tels que les relectures en anglais pourront être couverts par une enveloppe à part gérée 
au niveau du labo et non de l’équipe. 
Suite au conseil restreint du 04/02/11, les modalités de demande de relecture en anglais sont 
précisées :  il  faudra  les  faire  remonter  à  chaque  réunion  du  conseil  restreint  où  elles  seront 
examinées (comme pour les demandes d’acquisition d’ouvrages pour la bibliothèque). 
On favorisera plutôt le financement de relectures et corrections d’articles déjà rédigés en anglais 
plutôt qu’une traduction complète. 

Suite au conseil restreint du 04/02/11,  une convention pour l’organisation des colloques au 
sein du LPL est en cours de rédaction. Il y aura également une charte sur l’attribution des fonctions 
et la gestion du travail des ITA. En effet, les ITA sont très sollicités et la demande d’assistance 
technique doit être mieux anticipée et planifiée avec eux. 

2. Fonctionnement scientifique : 

Réunion mensuelle

Lancement d’un doodle prochainement pour trouver une date pour la prochaine réunion (début 
mars) ;  en  principe,  il  n’est  pas  prévu  de  déterminer  un  jour  fixe  pour  ne  pas  pénaliser 
systématiquement les mêmes personnes.

Réunions à thèmes : cadres théoriques, notions, techniques etc. qui pourraient être présentés par 
plusieurs membres. 
Sont envisagés les thèmes suivants :

- La complexité (Philippe + Stéphane) pour notre prochaine réunion en mars
- Une présentation du modèle de Clark sur l’attribution d’intention et d’états mentaux (Maud 

+ Laurent ?)
- Analyse  des  mouvements  oculaires :  techniques  et  études  (Stéphanie  sur  le  contrôle 

moteur et l’apprentissage de la lecture / Leïla sur la perception de la gestuelle (LSF) chez 
les entendants vs sourds).

D’autres possibilités à discuter : l’analyse conversationnelle, émotion et cognition.
Bruno Gepner qui travaille sur l’autisme et est pour l’instant rattaché à l’équipe 2 a proposé de 
présenter ses travaux aux membres de notre équipe en vue d’un éventuel transfert dans notre 
équipe. 


